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Nach internationalen Standards (SAR/Swissergo) kann eine Arbeitsplatz-Beurteilung vorgenommen 
werden. 
Zum einen, um dem Patienten eine optimale Wiedereingliederung am Arbeitsort zu ermöglichen und zum 
anderen, um Firmen und Private über ergonomische und gesundheitsfördernde Massnahmen in diversen 
Arbeitsbereichen zu beraten. Dies kann als Einzelauftrag oder als Projektauftrag geschehen.  
Im Bereich Ressourcen-Management arbeitet Physio Training Buchs seit 2001 mit der Migros 
Genossenschaft Aare zusammen. Wir übernehmen das Screening der körperlichen Leistungsfähigkeit der 
Mitarbeiter und zeichnen für einen Teil des Mitarbeiter-Workshops „Ressourcenorientiertes Change-
Management“ verantwortlich.  

 


